
Leitung Qualitätssicherung (m/w/d)
(472)

 Standort: Schüttorf  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Max Mustermann

Ja, wir heißen wirklich so. Wir sind dein persönlicher Karriere-Guide und begleiten dich
bei deinem Aufstieg zum Gipfel, denn einen Gipfel erklimmt man nicht allein!

Für unseren Auftraggeber, ein mittelständisches Unternehmen aus dem Kreis Steinfurt,
suchen wir eine Leitung im Bereich der Qualitätssicherung (m/w/d) zur direkten
Festanstellung.
 

Das Setting: Unser Auftraggeber ist ein familiengeführtes, mittelständisches
Unternehmen, das Sondermaschinen und -fahrzeuge entwickelt und fertigt. In dieser
Leitungsfunktion erwartet dich die Chance, die Qualitätssicherung strategisch und
operativ weiterzuentwickeln – mit kurzen Entscheidungswegen, Raum für eigene Ideen
und der Möglichkeit, Prozesse, Standards und Kennzahlen aktiv mitzugestalten.

Deine Aufgaben:

Führung & Organisation: Disziplinarische Leitung des QS-Teams sowie
strategische Weiterentwicklung der Qualitätssicherung im Unternehmen.
Qualitätsprüfungen: Planung und Durchführung von Wareneingangs-,
Produktions- und Endprüfungen sowie Freigabe der Maschinen zum Versand.
Auditierung & Maßnahmen: Organisation und Durchführung interner Audits
sowie Mitwirkung bei Lieferantenaudits; Umsetzung von Korrektur-,
Vorbeuge- und Verbesserungsmaßnahmen.
Schnittstellenarbeit: Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Vertrieb,
Projektierung, Konstruktion, Einkauf, Produktion, After Sales und QM.
Kundenschnittstelle & Dokumentation: Unterstützung bei
Maschinenabnahmen durch Kunden sowie Erstellung und Pflege von
Qualitätsvorgaben und -dokumentationen.

Dein Profil:

Ausbildung & Qualifikation: Abgeschlossenes Studium im Maschinenbau, der
Elektrotechnik oder im Wirtschaftsingenieurwesen – idealerweise mit
Schwerpunkt Qualitätswesen – oder eine vergleichbare Qualifikation.
Berufserfahrung: Mehrjährige Erfahrung in der Qualitätssicherung eines
produzierenden Unternehmens im Maschinenbau, sowie Anwendung gängiger
Qualitätsmethoden.
Führung & Kommunikation: Idealerweise erste Führungserfahrung sowie sehr
gute Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. B2) für den sicheren Auftritt bei



Kunden und Lieferanten.
Arbeitsweise: Strukturierte, lösungsorientierte und pragmatische
Herangehensweise mit hoher Eigeninitiative, Flexibilität und vernetztem
Denken.
IT-Kompetenz: Sicherer Umgang mit MS Office sowie Erfahrung im Arbeiten mit
ERP-Systemen.

Was dir geboten wird:

Flexible Arbeitszeiten: Gleitzeitmodell für eine bessere Vereinbarkeit von Beruf
und Privatleben.
Gesundheit & Fitness: Zugang zum EGYM Wellpass, betriebliches
Gesundheitsmanagement und Dienstradleasing.
Kulinarische Versorgung: Betriebseigene Kantine mit abwechslungsreichem
Angebot.
Mitarbeitervorteile: Attraktive Rabatte über Corporate Benefits sowie ein
aktives betriebliches Vorschlagswesen.
Gemeinschaft & Events: Teamübergreifende Aktivitäten wie Fußball, Volleyball
oder Kochkurse sowie regelmäßige Betriebsfeste für ein starkes Miteinander.

Das alles hört sich gut an und du findest dich in der Stellenausschreibung wieder?
 
Für Fragen steht dir Sebastian Anger (05921 30821-17) gerne zur Verfügung.

Absolute Diskretion sichern wir selbstverständlich zu!

*Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion / Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sebastian Anger
 
Max Mustermann - Die Personalberater GmbH
Bentheimer Straße 98
48529 Nordhorn
 
Tel: 05921 3082117

E-Mail: sa@mmpersonal.de

Abteilung(en): Qualitätsmanagement/ Qualitätssicherung
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