
Leiter Technisches Büro (m/w/d)
(493)

 Standort: Horstmar  Anstellungsart(en): Festanstellung, unbefristet, Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Max Mustermann – Die Personalberater. Ja, wir heißen wirklich so. Wir sind dein persönlicher
Karriere-Guide und begleiten dich bei deinem Aufstieg zum Gipfel – denn einen Gipfel erklimmt
man nicht alleine!

Für unseren Kunden, ein mittelständisches Familienunternehmen aus dem Maschinen- und Anlagenbau,
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Leiter Technisches Büro (m/w/d). 
 
Unser Auftraggeber mit Sitz im Kreis Borken bietet ein spannendes Arbeitsumfeld, in dem
Technikbegeisterung und Ideenreichtum gefragt ist. Langjährige Erfahrung und individuelle Betreuung
sorgen für hohen Mehrwert für jeden Kunden und jede Kundin. Als Leiter Technisches Büro (m/w/d)
koordinierst du anspruchsvolle Entwicklungs- und Fertigungsprojekte und sorgst für reibungslose Abläufe
zwischen Konstruktion, Fertigung und Vertrieb. 

Dein zukünftiger Arbeitgeber bietet dir:

Attraktive Rahmenbedingungen: Unbefristeter Arbeitsvertrag, Vergütungspaket mit
Urlaubs- & Weihnachtsgeld, Tankgutschein und GivveCard sowie geregelte Arbeitszeiten
(freitags bis 11:15 Uhr).
Gestaltungsfreiheit & Entwicklung: Flache Organisation mit großem Handlungsspielraum
und aktiver Rolle bei Change-Prozessen sowie klare Entwicklungsperspektive.
Spannende Aufgaben: Führungsverantwortung in einer Schlüsselposition mit viel
Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum auch im Vertrieb und Tagesgeschäft 
Team & Kultur: Kollegiales Umfeld mit DU-Kultur, kurzen Entscheidungswegen,
Firmenevents und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Deine Aufgaben:

Kunden & Vertrieb: Aufnahme und Analyse von Kundenanforderungen, Erstellung von
Lastenheften sowie Angebotslegung mit Kalkulation, technische Beratung in einem
spezialisierten Markt.
Technisches Büro: Fachliche Verantwortung für Qualität, Konsistenz und technische
Standards in den Konstruktionen sowie enge Abstimmung mit Kunden, Vertrieb und internen
Schnittstellen.
Führung & Teamentwicklung: Leitung und Weiterentwicklung eines Teams von ca. 8
Mitarbeitenden inkl. Ressourcenplanung, Personalentwicklung und Mentoring der Technischen
Produktdesigner.
Projekt- & Prozesssteuerung: Begleitung der Konstruktions- und Designprozesse (Konzept,
CAD, Freigaben, Reviews) sowie Sicherstellung von Terminen, Qualität und
Risikomanagement.
Unternehmensentwicklung: Einführung von Arbeitsvorbereitung, Konstruktionsstandards und
Änderungswesen; Weiterbildung der Mitarbeiter sowie Weiterentwicklung durch
Marktrecherche, Zertifizierungen und neue Fertigungsmöglichkeiten

Deine Talente:



Fachliche Qualifikation: Studium im Bereich Maschinenbau und Konstruktion oder
vergleichbare Qualifikation im Metallbau, idealerweise ergänzt durch eine praktische
Ausbildung.
Berufserfahrung & Technik: Mehrjährige Erfahrung im Projektmanagement oder in der
Konstruktion idealerweise im Bereich Blechverarbeitung.
Persönlichkeit & Führung: Kommunikationsstark, mit Hands-on-Mentalität und Bereitschaft,
Verantwortung für ein Team zu übernehmen. Hohe Kundenorientierung und ausgeprägte
Problemlösungskompetenz.
Zusatzkompetenzen: Grundkenntnisse in Englisch, MS Office, CAD SolidWorks
(Grundkenntnisse)

Du hast Lust auf persönliche und berufliche Weiterentwicklung und siehst dich in einer leitenden
Position? Dann bewirb dich jetzt! 
 

Absolute Diskretion sichern wir selbstverständlich zu!
 
*Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung und Identität.
 

Doreen Schülting
 
Max Mustermann - Die Personalberater GmbH
Bentheimer Straße 98
48529 Nordhorn
 
Tel: 05921 3082112

E-Mail: ds@mmpersonal.de

Abteilung(en): Metalltechnik
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