
Teamlead Controlling (m/w/d)
(485)

 Standort: Spelle  Anstellungsart(en): Festanstellung, unbefristet, Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Mit Max Mustermann – Die Personalberater kletterst du deine Karriereleiter hinauf!

Für unseren Kunden, ein international agierendes Produktionsunternehmen aus der Textilbranche suchen
wir ab sofort einen erfahrenen Controller (m/w/d) für die Leitung eines dreiköpfigen Teams.
 
Unser Auftraggeber aus dem südlichen Emsland betreibt Betriebsstätten rund um den Globus und ist
dementsprechend in Beschaffung und Vertrieb international aufgestellt. Die Organisationsstruktur wird
kontinuierlich weiterentwickelt, um Effizienz und Transparenz in allen Geschäftsbereichen zu fördern.
Im Zuge der Nachbesetzung wird ein Teamlead Controlling (m/w/d) gesucht, das die
finanzwirtschaftliche Steuerung aktiv weiterentwickelt und als Schnittstelle zwischen Management und
operativen Einheiten fungiert.

Dein zukünftiger Arbeitgeber bietet dir zudem:

Gesundheit & Wohlbefinden: Betriebsärztliche Betreuung, Freistellungen für Arzttermine,
Kooperation mit EGYM Wellpass, Gesundheitstage sowie frisches Obst am Arbeitsplatz
Finanzielle Extras: Fahrradleasing, Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge und
vermögenswirksame Leistungen
Mitarbeitervorteile: Exklusive Rabatte, regelmäßige Aktionsangebote, Einkaufsgutschein
sowie eine persönliche Welcome-Box zum Start
Team & Kultur: Kollegiale Arbeitsatmosphäre mit Firmenevents und flachen Hierarchien
Entwicklung & Perspektive: Anspruchsvolle Aufgabenstellungen, innovative Projekte,
individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und eine offene Feedbackkultur

Deine Aufgaben:

Führung & Teamentwicklung: Fachliche und disziplinarische Leitung eines dreiköpfigen
Controlling-Teams mit Verantwortung für die kontinuierliche Weiterentwicklung der
Abteilung
Monatsabschlüsse & Controlling-Standards: Gesamtverantwortung im Cashflow-
Management für die Monatsabschlüsse nach GKV und UKV 
Planung & Steuerung: Konzeption, Koordination und Umsetzung des Budgetprozesses sowie
regelmäßiger Forecasts und Liquiditätsplanungen
Markencontrolling: Operatives Controlling der umsatzstärksten Marke des Unternehmens
inklusive Verantwortung für Lizenzabrechnungen
Prozessoptimierung: Weiterentwicklung von Controlling-Instrumenten, Berichtsstrukturen
und Analyseprozessen zur Effizienzsteigerung und besseren Entscheidungsgrundlage

Deine Talente:

Fachlicher Hintergrund: Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, Finanzen oder
eine vergleichbare Qualifikation
Berufserfahrung & Führung: Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise mit
erster Führungserfahrung
Analytisches Denken: Ausgeprägte analytische Fähigkeiten kombiniert mit Pragmatismus



und einer strukturierten, lösungsorientierten Arbeitsweise
Kommunikation & Zusammenarbeit: Hohe Kommunikationsstärke sowie ausgeprägte
Teamfähigkeit
Persönliche Kompetenzen: Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und ein souveränes
Auftreten

Du hast Lust auf persönliche und berufliche Weiterentwicklung und möchtest echten Einfluss im
Controlling nehmen? Dann schicke uns jetzt deine Bewerbung!
 
Absolute Diskretion sichern wir selbstverständlich zu!
 
*Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung und Identität.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Andre Iken
 
Max Mustermann - Die Personalberater GmbH
Bentheimer Straße 98
48529 Nordhorn
 
Tel: 05921 3082116

E-Mail: ai@mmpersonal.de

Abteilung(en): Controlling
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