Arbeitsvorbereiter Montageplanung (m/w/d)

(401)

© standort: Kreis Steinfurt Anstellungsart(en): Festanstellung, Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Wer kann schon von sich behaupten, systemseitig die gesamte Montageplanung einer Halle und neu
eingefiihrter Produkte von Grund auf mit aufgebaut zu haben? Bei unserem Auftraggeber erhaltst Du die
besten Voraussetzungen, um genau das zu tun!

Fur unseren Auftraggeber, ein mittelstandisches Unternehmen aus dem Kreis Steinfurt, suchen wir zur direkten
Festanstellung einen Arbeitsvorbereiter (m/w/d) fur die Montageplanung in Vollzeit.

Deine Chance: In dieser Position planst du nicht nur im Rahmen der Industrie 4.0 die Montageablaufe in einer
brandneuen Halle, sondern gestaltest die Prozesse aktiv mit und entwickelst sie weiter. Dabei hast du die
Freiheit, selbstandig und eigenverantwortlich organisiert zu arbeiten, das Unternehmen durch deine Ideen und
Hands-on-Mentalitat voranzutreiben sowie deine eigene Handschrift einzubringen.

Dein zuklnftiger Arbeitgeber:

Dein zukunftiger Arbeitgeber hat sich auf die Produktion von Schweillbaugruppen nach modernster
Fertigungstechnik spezialisiert. Hierbei sind ihm gegenseitige Wertschatzung und Professionalitat besonders
wichtig. Insbesondere die Ubertragung von Verantwortung und die Forderung von eigenstiandigem,
fortschrittlichen Arbeiten wird hier gelebt!

Das bietet dein zukiinftiger Arbeitgeber:

e Eine spannende und verantwortungsvolle Aufgabe in einem wachsenden Unternehmen, das zu
einer wirtschaftsstarken Unternehmensgruppe gehort.

e Ein Arbeitgeber mit einem ausgepragten Nachhaltigkeitsgedanken, welcher die gesamte
Gebaudeinfrastruktur begleitet.

¢ Gesundheitsforderung durch u.a. ergonomische Standards, Sportangebote, Bike-Leasing, taglich
frisches Obst.

¢ Gleitzeit und ein Arbeitszeitkonto.

e Ein dynamisches und zukunftsorientiertes Unternehmen, das dir den Raum bietet, deine
Kreativitdt und Ideen einzubringen und dich aktiv dazu ermutigt, Uber den Tellerrand zu
schauen.

Deine Aufgaben:

e Du planst die Werkskapazitaten und Produktionsmengen, integrierst neue Baureihen und Modelle
in die Montagelinie und ermittelst Montagezeiten.
e Du legst Nachbearbeitungen an und planst bei Bedarf Fertigungsauftrage um.



e Du Uberwachst die planerischen Prozesse, fuhrst Best-Practice-Analysen durch und entwirfst
zukunftsorientierte Taktungsszenarien.

e Du erarbeitest Produktionsstandards, bewertest Spezifikationen und wirkst an der Optimierung
der Prozesse, Arbeitsplatze, Anlagen und Betriebsmittel mit.

e Daruber hinaus wirkst du in Projekten mit und tauscht dich eng mit angrenzenden Fachbereichen

aus.

Deine Talente:

¢ Du hast eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d) mit
Weiterbildung zum Techniker / Meister (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Du hast fundierte Berufserfahrung sowie umfassende Kenntnisse in der Arbeitsvorbereitung.
Erfahrung in der Montage- und Betriebsmittelplanung ist dartiber hinaus ein Plus.

e Du verfugst Uber eine hohe analytische und konzeptionelle Kompetenz und dich zeichnen deine
Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit aus.

¢ Du arbeitest eigenverantwortlich, strukturiert sowie zielorientiert und bist sicher im Umgang mit

ERP-Systemen, idealerweise SAP.

Interessiert? Wenn du dich in dieser Beschreibung wiederfindest und die Montageplanung aktiv mitgestalten
mochtest, dann bewirb dich jetzt!

Absolute Diskretion sichern wir selbstversténdlich zu!

*Wir wertschatzen Vielfalt und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und Identitat.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Stefanie Selle

Max Mustermann - Die Personalberater GmbH
Bentheimer Strafbe 98

48529 Nordhorn

Tel: 05921 3082112

E-Mail: sts@mmpersonal.de

Abteilung(en): Fertigung / Produktion, Maschinenbau, Weitere technische Tatigkeiten
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